Fondazione Univers_it."‘z’\
«Gabriele d’Annunzio

09 LUG. 2022

VERBALE n. 1/2022

Prot.n A)L: ................... “INSEDIAMENTO E CRITERI DI VALUTAZIONE”

COMMISSIONE DI VALUTAZIONE (Nominata con DP 1 del 04/07/2022)

L’anno 2022 il giorno 9 del mese di luglio in via telematica (tramite piattaforma Zoom) alle ore 9.20

Risultano Presenti:

v" Michelina Venditti Presidente
v' Mara Maretti Componente
v Marcello Salerno Componente

Premesso che:

v' con la delibera del Consiglio di Amministrazione assunta nella seduta del 07/06/2022, il Presidente
¢ stato autorizzato ad attivare tutte le procedure necessarie alla realizzazione della ricerca dal titolo
“Geografia economica e sociale della Regione Abruzzo”;

v'in esecuzione della deliberazione di cui al punto che precede, il Presidente con nota prot. n. 58 del
22/06/2022 ha proceduto alla pubblicazione di un avviso pubblico per la formazione di una short list
per la selezione di consulenti ed esperti a cui affidare eventuali incarichi tesi allo svolgimento della
ricerca sopra menzionata;

v" T’avviso in questione & stato pubblicato sul sito della Fondazione, nella home page e nella sezione
amministrazione trasparente, in data 22/06/2022 (con scadenza alla data del 30/06/2022);

v’ con successivo D.P. Rep. n. 1/2022 assunto a prot. n. 64 del 04/07/2022, ¢ stata nominata la

Commissione per la valutazione delle manifestazioni di interesse pervenute;

Si procede alla nomina del componente che assume anche le funzioni di Segretario Verbalizzante, nella

persona del Prof. Marcello SALERNO .

Il Presidente ed il Segretario accertano che lo strumento telematico adottato garantisca la sicurezza dei dati
e delle informazioni scambiate, [’effettiva compartecipazione dei componenti alla riunione, la
contemporaneita delle decisioni, la possibilita immediata di visionare gli atti della riunione, di intervenire
nella discussione, di scambiare documenti, di esprimere il proprio voto ed infine di approvare i singoli

verbali.

Ognuno dei membri dichiara di non avere un grado di parentela o affinita, fino al quarto grado incluso, con
gli altri membri, che non sussistono situazioni di incompatibilita tra essi, ai sensi degli articoli 51 e 52 del
codice di procedura civile e di non aver riportato condanne penali, anche con sentenza non passata in

giudicato, per i reati previsti nel capo I, titolo IL, del libro secondo del codice penale.



La Commissione, previa dichiarazione dei singoli componenti della insussistenza delle cause di
incompatibilita e di assenza di conflitto di interesse, nella presente seduta, predetermina i criteri di massima

per una valutazione dei titoli/curricula in relazione alle manifestazioni di interesse pervenute al 30/06/2022.

La Commissione predetermina di seguito i criteri da utilizzare per I’attribuzione di un punteggio analitico ai
titoli/curricula nella misura massima di 100 PUNTI cosi ripartiti per ciascuna delle figure professionali

richieste nell’avviso di cui alla premessa:

1. Soggetto esperto nella “ricognizione della letteratura, analisi, studi e rapporti esistenti

sull’attuale configurazione della geografia economica e sociale della regione Abruzzo

a) pertinenza della laurea all’incarico da affidare: massimo 10 punti

b) esperienza professionale post laurea pertinente all’incarico da affidare: massimo 30
punti

¢) conoscenza della lingua inglese: massimo 5 punti

d) titoli accademici: massimo 25 punti

c) pubblicazioni pertinenti all’incarico da affidare: massimo 30 punti

tot. 100 punti

2. Soggetto esperto nella “Verifica e ricognizione dei dati e delle informazioni territoriali
acquisite presso amministrazioni locali, autorita portuali, aree di sviluppo industriale,
enti e istituzioni collegate e attivita di identificazione dei dati significativi di ogni

”

singola iniziativa nonché di valutazione dei dati di avanzamento delle iniziative stesse

a) pertinenza della laurea all’incarico da affidare: massimo 10 punti

b) esperienza professionale post laurea pertinente all’incarico da affidare: massimo 30
punti

¢) conoscenza della lingua inglese: massimo 5 punti

d) titoli accademici: massimo 25 punti

¢) pubblicazioni pertinenti all’incarico da affidare: massimo 30 punti

tot. 100 punti

3. Soggetto esperto nella “identificazione degli aspetti chiave e della caratterizzazione
dell’attuale geografia Economica e sociale della regione Abruzzo attraverso un

ecosistema di dati e mappe di Riferimento”



a) pertinenza della laurea con all’incarico da affidare: massimo 10 punti

b) esperienza professionale post laurea pertinente all’incarico da affidare: massimo 30
punti

¢) conoscenza della lingua inglese: massimo 5 punti

d) titoli accademici: massimo 25 punti

¢) pubblicazioni pertinenti all’incarico da affidare: massimo 30 punti

tot. 100 punti

Vista la richiesta della Fondazione di indicare eventualmente anche la figura di un Coordinatore scientifico,
in base competenze nelle tre aree di interesse sopra riportate e, quindi, nelle discipline economico-sociali,
che sia dotato di una particolare expertise nell'ambito dell’attuale geografia economica e sociale della
Regione Abruzzo, la Commissione si riserva di individuare tale figura all’esito della valutazione dei

curricula.

La Commissione provvede ad inviare copia del presente verbale ai competenti uffici della Fondazione “G.

D’Annunzio” al fine di ottenere le manifestazioni di interesse oggetto di valutazione.

Non essendovi altro da deliberare, la seduta ¢ tolta alle ore 10.31. La Commissione si riaggiorna non appena
saranno pervenute a mezzo mail da parte della Fondazione le manifestazioni di interesse da valutare.
Letto, approvato, sottoscritto.

La Commissione di Valutazione

Presidente Prof.ssa Michelina Venditti
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Membro Prof. S‘m Maretti -

Membro Prof Marcello Salerno (Segretario)
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