Fondazione Universita
“Gabriele d'Annunzio”

VERBALE n. 3/2022 11LUC, 2022
VALUTAZIONI
Prot. n. ............ 8 '9‘7_ .....................

COMMISSIONE DI VALUTAZIONE (Nominata con DP 1 del 04/07/2022)

L’anno 2022 il giorno 11 del mese di luglio, in via telematica su piattaforma Zoom, alle ore 9.30

Risultano Presenti:

v Michelina Venditti Presidente
v" Mara Maretti Componente
v" Marcello Salerno Componente (con funzioni di segretario verbalizzante)

Premesso che:

v" con la delibera del Consiglio di Amministrazione della Fondazione Universita “G. d’Annunzio”
assunta nella seduta del 07/06/2022, il Presidente ¢ stato autorizzato ad attivare tutte le procedure
necessarie alla realizzazione della ricerca dal titolo “Geografia economica e sociale della Regione
Abruzzo”’;

v"in esecuzione della deliberazione di cui al punto che precede, il Presidente con nota prot. n. 58 del
22/06/2022 ha proceduto alla pubblicazione di un avviso pubblico per la formazione di una short list
per la selezione di consulenti ed esperti a cui affidare eventuali incarichi tesi allo svolgimento della
ricerca sopra menzionata;

v I’avviso in questione & stato pubblicato sul sito della Fondazione, nella home page e nella sezione
amministrazione trasparente, in data 22/06/2022 (con scadenza alla data del 30/06/2022);

v con successivo D.P. Rep. n. 1/2022 assunto a prot. n. 64 del 04/07/2022, ¢ stata nominata la

Commissione per la valutazione delle manifestazioni di interesse pervenute;
Visto che la suddetta Commissione si & riunita come da verbale n. 1 del 9/7/2022 per I’insediamento e per la

fissazione dei criteri di valutazione;

Visto che la suddetta Commissione si € riunita come da verbale n. 2 del 9/7/2022 per la visione delle

manifestazioni di interesse pervenute;

La Commissione procede, nella presente seduta, alle valutazioni relative alle manifestazioni di interesse

ricevute dalla Fondazione Universita “G. d’ Annunzio™.



Di seguito I’elenco dei candidati che hanno presentato domanda e che non sono stati esclusi per tardivita

della domanda o mancato perfezionamento della stessa:

Candidature pervenute relativamente alla figura n. 1 richiesta ed indicata nella short list:
Soggetto esperto nella “Ricognizione della letteratura, analisi, studi e rapporti esistenti
sull’attuale configurazione della geografia economica e sociale della regione Abruzzo”

- CARBALLAR LEAR Maria Sandra
- MAURO Giuseppe

Candidature pervenute relativamente alla figura n. 2 richiesta ed indicata nella short list:
Soggetto esperto nella “Verifica e ricognizione dei dati e delle informazioni territoriali
acquisite presso amministrazioni locali, autorita portuali, aree di sviluppo industriale, enti e
istituzioni collegate e attivita di identificazione dei dati significativi di ogni singola iniziativa
nonché di valutazione dei dati di avanzamento delle iniziative stesse”

- CARBALLAR LEAR Maria Sandra
- CAVALIERE Glauco

- CAVALIERE Scilla

- DE LUCA Alessandra

- MANTELLI Maura

- MAURO Giuseppe

Candidature pervenute relativamente alla figura n. 3 richiesta ed indicata nella short list:
Soggetto esperto nella “Identificazione degli aspetti chiave e della caratterizzazione
dell’attuale geografia Economica e sociale della regione Abruzzo attraverso un ecosistema di
dati e mappe di Riferimento”

-  CARBALLAR LEAR Maria Sandra
- CAVALIERE Glauco

- CAVALIERE Scilla

- DE LUCA Alessandra

- MANTELLI Maura

- MAURO Giuseppe

La Commissione verifica il possesso dei requisiti di partecipazione da parte di ciascun candidato alla data di
scadenza per la presentazione delle domande. Tutti i candidati rispondono ai requisiti di ammissione di cui

all’art. 3 dell’avviso pubblico.

Successivamente la Commissione procede ad effettuare collegialmente la valutazione applicando i criteri
fissati nella riunione del 9 luglio 2022 e attribuendo i relativi punteggi in relazione alle figure richieste

nell’avviso.



tot.

tot.

tot.

1. Soggetto esperto nella “Ricognizione della letteratura, analisi, studi e rapporti
esistenti sull’attuale configurazione della geografia economica e sociale della regione

Abruzzo

MAURO Giuseppe

a) pertinenza della laurea all’incarico da affidare; 10 PUNTI

b) esperienza professionale post laurea pertinente all’incarico da affidare: 30 PUNTI
c) conoscenza della lingua inglese: 5 PUNTI

d) titoli accademici: 25 PUNTI

c) pubblicazioni pertinenti all’incarico da affidare: 30 PUNTI

100 punti

CARBALLAR LEAR Maria Sandra

a) pertinenza della laurea all’incarico da affidare: 10 PUNTI

b) esperienza professionale post laurea pertinente all’incarico da affidare: 15 PUNTI
c) conoscenza della lingua inglese: 5 PUNTI

d) titoli accademici: 10 PUNTI

c) pubblicazioni pertinenti all’incarico da affidare: 10 PUNTI

50 punti

2. Soggetto esperto mnella “Verifica e ricognizione dei dati e delle informazioni
territoriali acquisite presso amministrazioni locali, autorita portuali, aree di
sviluppo industriale, enti e istituzioni collegate e attivita di identificazione dei dati
significativi di ogni singola iniziativa nonché di valutazione dei dati di avanzamento

delle iniziative stesse”

MAURO Giuseppe

a) pertinenza della laurea all’incarico da affidare: 10 PUNTI

b) esperienza professionale post laurea pertinente all’incarico da affidare: 30 PUNTI
c) conoscenza della lingua inglese: 5 PUNTI

d) titoli accademici: 25 PUNTI

c) pubblicazioni pertinenti all’incarico da affidare: 30 PUNTI

100 punti



tot.

tot.

tot.

tot.

DE LUCA Alessandra

a) pertinenza della laurea all’incarico da affidare: 10 PUNTI

b) esperienza professionale post laurea pertinente all’incarico da affidare: 30 PUNTI
¢) conoscenza della lingua inglese: 5 PUNTI

d) titoli accademici: 5 PUNTI

c) pubblicazioni pertinenti all’incarico da affidare: 0 PUNTI

50 punti
MANTELL] Maura
a) pertinenza della laurea all’incarico da affidare: 10 PUNTI
b) esperienza professionale post laurea pertinente all’incarico da affidare: § PUNTI
c) conoscenza della lingua inglese: 5 PUNTI
d) titoli accademici: 15 PUNTI
c) pubblicazioni pertinenti all’incarico da affidare: 10 PUNTI
48 punti

CARBALLAR LEAR Maria Sandra

a) pertinenza della laurea all’incarico da affidare: 10 PUNTI

b) esperienza professionale post laurea pertinente all’incarico da affidare: 10 PUNTI
c) conoscenza della lingua inglese: 5 PUNTI

d) titoli accademici: 10 PUNTI

c) pubblicazioni pertinenti all’incarico da affidare: 10 PUNTI

45 punti
CAVALIERE Scilla
a) pertinenza della laurea all’incarico da affidare: 10 PUNTI
b) esperienza professionale post laurea pertinente all’incarico da affidare: 10 PUNTI
c) conoscenza della lingua inglese: 3 PUNTI
d) titoli accademici: 0 PUNTI
c) pubblicazioni pertinenti all’incarico da affidare: 5 PUNTI
28 punti

CAVALIERE Glauco



tot.

tot.

tot.

tot.

a) pertinenza della laurea all’incarico da affidare: S PUNTI

b) esperienza professionale post laurea pertinente all’incarico da affidare: 10 PUNTI
¢) conoscenza della lingua inglese: 5 PUNTI

d) titoli accademici: 0 PUNTI

¢) pubblicazioni pertinenti all’incarico da affidare: 0 PUNTI

20 punti

Soggetto esperto nella “identificazione degli aspetti chiave e della caratterizzazione
dell’attuale geografia Economica e sociale della regione Abruzzo attraverso un

ecosistema di dati e mappe di Riferimento”

MAURO Giuseppe

a) pertinenza della laurea all’incarico da affidare: 10 PUNTI

b) esperienza professionale post laurea pertinente all’incarico da affidare: 30 PUNTI
c) conoscenza della lingua inglese: 5 PUNTI

d) titoli accademici: 25 PUNTI

¢) pubblicazioni pertinenti all’incarico da affidare: 30 PUNTI

100 punti
MANTELLI Maura
a) pertinenza della laurea all’incarico da affidare: 10 PUNTI
b) esperienza professionale post laurea pertinente all’incarico da affidare: 15 PUNTI
c) conoscenza della lingua inglese: 5 PUNTI
d) titoli accademici: 15 PUNTI
c) pubblicazioni pertinenti all’incarico da affidare: 10 PUNTI
55 punti

CARBALLAR LEAR Maria Sandra

a) pertinenza della laurea all’incarico da affidare: 10 PUNTI

b) esperienza professionale post laurea pertinente all’incarico da affidare: 15 PUNTI
c) conoscenza della lingua inglese: 5 PUNTI

d) titoli accademici: 10 PUNTI

c) pubblicazioni pertinenti all’incarico da affidare: 10 PUNTI

50 punti



tot.

tot.

tot.

DE LUCA Alessandra

a) pertinenza della laurea all’incarico da affidare: 10 PUNTI

b) esperienza professionale post laurea pertinente all’incarico da affidare: 20 PUNTI
c) conoscenza della lingua inglese: 5 PUNTI

d) titoli accademici: 5 PUNTI

c) pubblicazioni pertinenti all’incarico da affidare: 0 PUNTI

40 punti
CAVALIERE Scilla
a) pertinenza della laurea all’incarico da affidare: 10 PUNTI
b) esperienza professionale post laurea pertinente all’incarico da affidare: 15 PUNTI
c¢) conoscenza della lingua inglese: 3 PUNTI
d) titoli accademici: 0 PUNTI
c) pubblicazioni pertinenti all’incarico da affidare: 5 PUNTI
33 punti
CAVALIERE Glauco
a) pertinenza della laurea all’incarico da affidare: 5 PUNTI
b) esperienza professionale post laurea pertinente all’incarico da affidare: 15 PUNTI
c) conoscenza della lingua inglese: 5 PUNTI
d) titoli accademici: 0 PUNTI
c) pubblicazioni pertinenti all’incarico da affidare: 0 PUNTI
25 punti

Considerato che il candidato MAURO Giuseppe presenta il curriculum piu adeguato fra i candidati sopra

riportati, la Commissione, su richiesta della Fondazione, propone come coordinatore della ricerca il Prof.

MAURO Giuseppe.

Si da atto che la Commissione ha sospeso temporaneamente i lavori dalle ore 10.30 alle ore 11.30 e dalle

12.00 alle 18.00.

Non essendovi altro da discutere, la commissione conclude i lavori a ore 19.45.

Letto, approvato, sottoscritto.



La Commissione di valutazione

Presidente Prof.ssa Michelina Venditti

Membro P7.' ssa Mara Mareiti

=

Membro Prof. Marcello Salerno
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